JORGE EMILIO MONTANA

San Juan, Argentina | +54 264-5064174 | jorgemilios@hotmail.com | linkedin.com/in/jorge-montafia-754246b4
PERFIL PROFESIONAL

Profesional con formacion juridica y mds de 9 afios de trayectoria en la industria pesada continua (Loma Negra CIASA). Procurador
graduado y estudiante avanzado de Abogacia (cursado finalizado), con especializacion en Compliance, Gestién de Riesgos, Integridad
Corporativa y Regulacion Ambiental/Minera. Integra solvencia normativa con una sélida comprensidn operativa en planta y campo,
facilitando la implementacidn de programas de integridad, debida diligencia de contratistas y mitigacién de contingencias legales y
regulatorias. Posee visidn estratégica de negocio y proyeccién académica hacia un MBA en Direccién y Conduccién. Plena
adaptabilidad y disponibilidad para subir a sitio cuando sea requerido.

AREAS DE EXPERIENCIA & COMPETENCIAS

e Compliance e Integridad: Cédigo de conducta, politicas anticorrupcidn, prevencién de conflictos de interés, control de
interacciones con funcionarios publicos, politicas de regalos y linea ética.

e Debida Diligencia & Contratos: Procesos de Due Diligence a contratistas, proveedores y consultores; gestién contractual y
control de cumplimiento documental.

e Gestion de Riesgos & Normativa: Matrices de riesgo legal, regulatorio y operativo; Normas 1SO 9001/14001; marco legal
minero y ambiental.

e  Capacitacion & Difusion: Desarrollo de contenidos formativos, capsulas informativas y dictado de inducciones sobre
politicas internas y estandares éticos.

e Herramientas Tecnoldgicas: Power Bl (disefio de dashboards e indicadores de gestidn), Excel Avanzado, SAP S/4HANA
(Fiori).

EXPERIENCIA LABORAL

LOMA NEGRA CIASA | San Juan, Argentina Especialista Técnico-Operativo & Control de Procesos y Cumplimiento Normativo |
Mayo 2017 — Presente Trayectoria ininterrumpida de mds de 9 afios gestionando estdndares operativos, calidad y mitigacion de
desvios en planta industrial continua.

e  Aseguramiento Normativo e Integridad: Supervisé el estricto cumplimiento de politicas corporativas, protocolos técnicos y
estandares de integridad bajo lineamientos IRAM e ISO 9001/14001.

e Gestion y Mitigacion de Riesgos: Identificd, evalud y mitigé riesgos operativos, ambientales y de no-cumplimiento
(Compliance), aplicando metodologias de Analisis de Seguridad en el Trabajo (AST) y control de incidentes.

e Supervision y Debida Diligencia Operativa de Terceros: Coordind y audité el desempefio en campo de contratistas,
empresas de transporte y proveedores en sectores de molienda y expedicién, asegurando su alineamiento con las normas
de seguridad y conducta corporativa.

e Sistemas de Gestion y Transparencia de Datos: Administré parametros criticos, trazabilidad y reportes de gestion a través
de plataformas SAP S/4HANA (Fiori) y Siqual, garantizando confiabilidad documental ante auditorias internas.

e Capacitacion y Concientizacion: Disefid e impartid inducciones y talleres sobre procedimientos internos, normas de
seguridad y apego a estandares de integridad para personal de planta y nuevos ingresos.

EDUCACION

UNIVERSIDAD SIGLO 21 | Cérdoba / San Juan, Argentina

e Abogacia | Cursado Finalizado (Instancia final de titulacién)
o Enfoque académico: Derecho Minero, Derecho Ambiental, Administrativo y Regulacién Corporativa.
e  Procuracion | Titulo Universitario Obtenido

ESCUELA TECNICA ING. SABINO PIGNATARI | San Juan, Argentina
e Técnico Quimico Industrial | Titulo Obtenido
DESARROLLO PROFESIONAL & PROYECCION

e Proyeccion Directiva: Plan de formacién en MBA en Direccidon y Conduccion (orientado al liderazgo estratégico de unidades
de negocio, gobierno corporativo y toma de decisiones).

CERTIFICACIONES & FORMACION CONTINUA

e Compliance, Etica Corporativa e Integridad | Formacién en Programas de Integridad y Transparencia Corporativa.

e Gestion y Administracién Contractual | 2025.

e Sistemas Integrados de Gestion: Normas I1SO 9001 e ISO 14001 (Implementacién y Auditoria).

e Seguridad y Salud Ocupacional (SSMA): Procedimientos LOTO, Espacios Confinados y Analisis de Seguridad en el Trabajo
(AST).

e Habilidades de Negociacidn y Liderazgo: Negociacion Estratégica, Comunicacién Asertiva y Resolucién de Conflictos.



IDIOMAS & SOFTWARE

e Inglés: Nivel Avanzado (Formacién en ASIC; fluidez en lectura de contratos, reportes corporativos y comunicacién
profesional).

e Software & Analisis de Datos: Power Bl (modelado de datos y paneles de control), Microsoft Excel Avanzado, SAP S/4HANA
(Fiori), Siqual.



